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現在、働き手の不足だけでなく、インバウンド効果によるグローバル人材の需要拡大から、外国人材の

雇用は目覚ましく増加しています。飲食業界でも、留学生を中心とした多くの外国人材の活用が進んでい

ます。その一方で、外国人材を雇用する事業者の多くが小規模であり、人事部門の体制や法律知識の不

足が一つの理由となり、雇用の管理が適正にされていないことが見受けられます。 

このセミナーでは、外国人材を雇用する際に必要な法律上のルールを知っていただくだけでなく、外国人材

を効果的に受け入れるための注意点とノウハウを知り、彼らが力を発揮して、長く働ける環境整備に役立

つ基礎が理解いただけます。※ 労務管理に役立つツールもご紹介します！                                                     
  

       2019．２月７日（木） １４：００～１５：３０ ※質疑応答時間等含む 
       

 

 

 
  

 

 

 

 

 
     

講師：鳴尾 春美氏（社会保険労務士 社会保険労務士法人ガルベラ・パートナーズ 代表社員） 

企業の労務管理に 15 年間携わり、労務問題の対応、コンプライアンスに沿った企業の職場環境のコンサ 

ルティング実績を持ちます。セミナーでは、経験から導き出したアドバイスをわかりやすくお伝えします。 

 

    浪速区／ＯＲＡ会議室 TEL:06-7668-5575   
大阪市浪速区敷津東２丁目２番８号大阪木津地方卸売市場南棟２階  

［交通］Osaka Metro 御堂筋線・四つ橋線「大国町」駅から徒歩４分 
 
 

申込方法  下記申込書にご記入の上、2月 4日(月)までにＯＲＡ事務局へＦＡＸ【06-7668-1075】にて 

お申込み下さい。【お問合わせ先】ORA事務局 TEL：06-7668-5575 

 

 

労務部門会特別セミナー（2/7）申込書           ＯＲＡ事務局行【FAX:06-7668-1075】 
   
会社名  TEL  

 参加者氏名 役 職  参加者氏名 役  職 

１   2                                                           
  

 

 

外国人雇用特別セミナー 

現行法における労務管理の注意点  

～外国人材雇用の勘どころ～ 

会 場 

日 時 

参加費 

労務部門会特別セミナー 

 

【内容】 

１．外国人労働者が増加する背景と現状  

２．日本で働くことができる外国人 

３．外国人材の採用と雇用管理上の注意点 

４．違法な就労をさせてしまったときのペナルティ 

５．新たな在留資格の特定技能とは？ 

６．長く働いてもらうための工夫と配慮  
 

 

ＯＲＡ会員社：無料 

一般：1,000 円(税込) 

 

 


